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22 410  
entreprises  

coopératives

381 
milliards d’euros  

de chiffre d’affaires 

31 millions  
de sociétaires

1,3 million  
de salariés

4,8% de  
l’emploi salarié 

en France

Dans le contexte exceptionnel de l’année 2022, marqué tant par la 
reprise économique que par une progression très forte de l’inflation, 
les entreprises coopératives se présentent une nouvelle fois comme 
des actrices incontournables de l’économie française. 

77% des sièges sociaux des 100 premières entreprises 
coopératives sont en région (hors Ile-de-France)
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LES COOPÉRATIVES,  
ACTRICES INCONTOURNABLES  
DE L’ÉCONOMIE FRANÇAISE

Les 22 410 entreprises 
coopératives maintiennent 
voire développent l’emploi 
avec près d’1,3 million de 
salariés et génèrent un chiffre 
d’affaires total de 381 milliards 
d’euros (+15,5% en deux ans). 
Son maillage territorial s’étend 
des quartiers urbains aux 
zones rurales.

Les 100 premières entreprises coopératives sont leaders sur leurs marchés.  
Leur chiffre d’affaires atteint 286 milliards d’euros en 2022.

LEADERS SUR DE NOMBREUX MARCHÉS 

AU SEIN DE L’ÉCONOMIE  
FRANÇAISE, les entreprises 
coopératives représentent :

40% du chiffre 
d’affaires de  
l’agro-alimentaire

30%  
du commerce de détail

Plus de 60%  
de la banque de dépôt

• �SODIAAL, première coopérative 
laitière avec les marques Candia, 
Entremont, Yoplait

• �E. LECLERC, première enseigne de 
distribution alimentaire en France

• �ORPI, N°1 des agences immobilières,  
avec un réseau de 1 350 agences partout 
en France

• �BIOCOOP, 1er réseau de magasins bio en 
France avec 765 points de vente en 2022

• �GROUPE UP, N°3 mondial sur  
le marché des titres de paiement  
à vocation sociale et culturelle

• �ACOME, leader européen de câbles 
automobiles et fibre optique

• �COOP ATLANTIQUE, avec près de  
200 magasins de proximité,  
dont 7 sous enseigne U

• �ORCAB, 5e groupement national de 
négoce multi-spécialiste, matériaux  
de construction et rénovation pour  
les artisans

LE SAVIEZ-VOUS ? 
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AGRICULTURE, 
AGRO-ALIMENTAIRE ET PÊCHE

SECTEUR 
BANCAIRE

2 100
COOPÉRATIVES 

AGRICOLES  
(HORS CUMA)

200 000 
salariés dans la 

coopération agricole

82% des 
agriculteurs et 

agricultrices sont 
adhérents d’une 

coopérative

11 262
COOPÉRATIVES 
D’UTILISATION 
DE MATÉRIEL 

AGRICOLE 
(CUMA)

349 203 
sociétaires 

dont 195 000 en Cuma

104 milliards 
d’euros de  

chiffre d’affaires  
en 2022

66 
COOPÉRATIVES  

MARITIMES  

et 19filiales

820emplois

880 millions 
d’euros de  

chiffre d’affaires

16 400 
sociétaires

3
GROUPES 

COOPÉRATIFS

328 400 
salariés

86 
coopératives  

bancaires  
régionales

4 400  
caisses locales

84,4  
milliards d’euros 
de produit net 

bancaire

29,6 millions de  
clients sociétaires

PRÉSENTES DANS TOUS  
LES SECTEURS D’ACTIVITÉ

176,5 milliards 
d’euros de 

chiffre d’affaires

32 286 
entrepreneurs  

associés

104 
COOPÉRATIVES  

DE 
COMMERÇANTS

50 881  
points de vente

600 770 
emplois

COMMERCE DE DÉTAIL

70 
COOPÉRATIVES  

DE CONSOMMATEURS

dont  
30 coopératives  
issues du réseau  

Biocoop et  
10 supermarchés  

coopératifs  
et participatifs  
(30 en projet)

1,6 milliards 
d’euros de  

chiffre d’affaires

5 000 
salariés

950 000 
consommateurs 

sociétaires

D’ENTREPRISES

D’ENTREPRISES D’USAGERS

BANCAIRES
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SERVICES 
& PRODUCTION

 2 600
SOCIÉTÉS 

COOPÉRATIVES ET 
PARTICIPATIVES

(SCOP)

66 727 
salariés

7,3 milliards 
d’euros de 

chiffre d’affaires

42 999 
sociétaires

dont 30 537 salariés 
sociétaire

1 400
SOCIÉTÉS 

COOPÉRATIVES 
D’INTÉRÊT 
COLLECTIF  

(SCIC)

14 783 
salariés

1,1 milliards 
d’euros de 

chiffre d’affaires

88 400 
sociétaires

(parties prenantes)

155
COOPÉRATIVES 

D’ACTIVITÉ  
ET D’EMPLOI 

(CAE) 
 

sous forme de Scop  
ou de Scic, 

accompagnent 

11 658 
entrepreneurs 

salariés 
dont 4 400 sociétaires 

BÂTIMENT, 
TRANSPORTS ET 

SERVICES À  
LA PERSONNE

129
COOPÉRATIVES 

D’ARTISANS

1,9 milliard 
d’euros de 

chiffre d’affaires

4
COOPÉRATIVES  
DE TRANSPORT

118,1millions 
d’euros de 

chiffre d’affaires

76 000 
emplois 

20 925 
artisans sociétaires

162
COOPÉRATIVES 

HLM

dont 60% sous 
forme de Scic

200 000 
logements locatifs

2,2 milliards 
d’euros de 

chiffre d’affaires 
en 2022

 

3 945 
salariés

110 349 
sociétaires 

dont 84% sont  
des utilisateurs

IMMOBILIER & LOGEMENT

78 
COOPÉRATIVES 

D’HABITANTS

870 
logements

76% 
occupés par  

des personnes sous  
les plafonds du 
logement social

ÉDUCATION 
POPULAIRE

42 300
COOPÉRATIVES 

SCOLAIRES

4,9millions 
d’adhérents  

de coopératives 
scolaires rattachées 

à l’OCCE  
(Office Central de 

la Coopération  
à l’École)

58 
coopératives 
d’éducation 

à l’entrepreneuriat 
collectif en grande 

majorité des 
coopératives jeunesse 

de service (CJS) 
s’adressant à  

des jeunes lycéens de 
16 à 18 ans

D’ENTREPRISES

DE SALARIÉS MULTI- 
PARTENARIALES

D’USAGERS

D’USAGERS
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ADHÉSION VOLONTAIRE  
ET OUVERTE À TOUS 

Les coopératives, des entreprises 
inclusives et engagées dans  

le renouvellement des générations.

POUVOIR DÉMOCRATIQUE 
EXERCÉ PAR LES MEMBRES 
Les entreprises coopératives 
pratiquent le pouvoir partagé.

CONTRIBUTION  
ÉCONOMIQUE DES MEMBRES 

Dans une entreprise coopérative, 
le profit est au service du projet 

collectif.

ÉDUCATION, FORMATION, 
 INFORMATION 

Les coopératives contribuent  
à émanciper les personnes  

par le principe de coopération.

ENGAGEMENT ENVERS  
LA COMMUNAUTÉ 

Les coopératives agissent pour  
la responsabilité sociale et  

environnementale des entreprises.

AUTONOMIE  
ET INDÉPENDANCE 
Les coopératives sont des 
entreprises indépendantes de 
tout investisseur extérieur.

COOPÉRATION ENTRE  
LES COOPÉRATIVES 
Les coopératives pratiquent 
l’entraide, l’inclusivité et s’engagent 
en faveur de la coopération.

1ER PRINCIPE 

2E PRINCIPE 

3E PRINCIPE 

5E PRINCIPE 

7E PRINCIPE 

4E PRINCIPE 

6E PRINCIPE 

LA “RAISON D’ÊTRE COOPÉRATIVE”

D’après l’Alliance coopérative internationale, « la coopérative est une association autonome de personnes 
volontairement réunies pour satisfaire leurs aspirations et besoins économiques, sociaux et culturels communs 
au moyen d’une entreprise dont la propriété est collective et où le pouvoir est exercé démocratiquement ». 

La loi-cadre du 10 septembre 1947 portant statut de la coopération 
modifiée par la loi du 31 juillet 2014 sur l’économie sociale et solidaire  
s’appuie sur les principes coopératifs reconnus au niveau international. 

LES 7 PRINCIPES COOPÉRATIFS
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Un particulier et ou une entreprise peut disposer 
de plusieurs parts dans des coopératives 
différentes, étant donné la multiplicité des 
services proposés par les coopératives et la 
pluralité de leurs modèles. Ce sociétariat se 
décline donc au pluriel. 

Selon que les sociétaires sont des personnes 
morales (des entreprises ou des collectivités), 
des particuliers, usagers ou salariés de la 
coopérative voire les deux à la fois, les modèles 
de gouvernance varient sensiblement. Ils sont 
identifiés par grandes familles de coopératives, 
régies par des lois particulières et dont découlent 
des modèles économiques différents.

UN SOCIÉTARIAT DIFFÉRENT SELON  
LE PROJET D’ENTREPRISE

Coopératives
d’usagers  65,8%

Coopératives
d’entreprises 26%

Scic 5,5%

Scop 2,7%

Répartition du nombre de sociétaires selon le modèle coopératif 
(hors clients-sociétaires des banques coopératives)
Source : Coop FR, d’après enquête auprès des fédérations de coopératives 
(données 2022)

au moins  

12% de 
l’humanité

 
 3 millions 

d’entreprises 
coopératives  

et plus
d’un milliard  
de membres

 281 millions  
de salariés,  

soit 10%  
de la population 

active

250 000 
entreprises 

coopératives 

 
 5,4 millions  

de salariés
et 163 millions  
de membres

LA COOPÉRATION, UNE FORCE ÉCONOMIQUE 
ET SOCIALE MONDIALE

À L’INTERNATIONAL EN EUROPE

D’ENTREPRISES

BANCAIRES

D’USAGERS

DE SALARIÉS

MULTI- 
PARTENARIALES



COOP FR, LA VOIX DES ENTREPRISES 
COOPÉRATIVES FRANÇAISES

LES MEMBRES DE COOP FR

> �Téléchargez le Panorama et le Top 100 des entreprises coopératives, édition 2024 
www.entreprises.coop/des-chiffres-qui-pesent

Le Panorama des entreprises coopératives est le seul outil d’observation des chiffres de 
l’ensemble des entreprises coopératives. Publiée tous les deux ans, la publication s’appuie 
sur le support méthodologique et analytique de l’Observatoire national d’ESS France.

Organisation représentative du mouvement coopératif français, Coop FR, les entreprises 
coopératives est une association à but non lucratif régie par la loi de 1901, au service de 
ses membres, les différentes fédérations professionnelles et organisations coopératives.

ÉDITION 2024

LE PANORAMA 
DES ENTREPRISES 
COOPÉRATIVES

1

Les 100  
plus grandes  

entreprises coopératives  
françaises

édition 2024

Méthodologie  

et crédits :  

cf. Panorama des 

entreprises coopératives,  

édition 2024

Conception graphique  

& mise en page 

par la Scop Terre-Lune

> www.terre-lune.com


